
OFFRE D’EMPLOI – DIRECTION GÉNÉRALE 
CLUB DE GYMNASTIQUE ET TRAMPOLINE VIAGYM 

 

Toutes les candidatures seront traitées avec la plus grande confidentialité. 

Vous êtes un leader mobilisateur, stratégique et humain? 
Viagym, fort de 45 ans d’histoire et de plus de 1 200 athlètes, recherche un·e Directeur·trice général·e pour 
assurer ses opérations et guider ses équipes avec vision, rigueur et engagement. Dans un contexte de 
croissance et de transformation, vous serez amené·e à : 
 

• Conduire le changement avec sensibilité et leadership  
• Mobiliser une équipe jeune et passionnée autour d’une culture de collaboration, d’innovation et de 

performance  
• Renforcer l’expérience des membres tout en incarnant les valeurs du club 

 
Viagym vous offre un défi stratégique où votre leadership aura un impact concret sur le sport, la communauté 
et le développement organisationnel. 
 
Responsabilités principales 
Sous la responsabilité du conseil d’administration, vous aurez à : 

 
• Superviser les opérations, la logistique, les ressources humaines, les communications et les finances 
• Structurer les processus pour clarifier les rôles et responsabilités, améliorer la coordination et soutenir la 

performance 
• Favoriser un environnement de travail positif, collaboratif et orienté vers l’amélioration continue 
• Assurer des communications internes et externes claires et cohérentes, alignées sur les valeurs du club 
• Renforcer les liens entre les entraîneurs, les familles et les athlètes  
• Gérer les ressources financières avec rigueur et transparence 
• Mettre en œuvre des stratégies de financement durables (commandites, subventions, partenariats) 
• Garantir le respect des normes, des politiques internes et des obligations réglementaires 
• Soutenir une gouvernance alignée sur les orientations stratégiques du club 
• Contribuer activement à la planification stratégique et à la pérennité de l’organisation 
• Développer et maintenir des relations de confiance avec la Ville de Terrebonne, les instances 

gouvernementales, les fédérations sportives et les partenaires communautaires 
• Valoriser l’image du club dans ses représentations publiques et institutionnelles 
 
Profil recherché 

• Formation universitaire pertinente ou expérience équivalente  
• Minimum 5 ans d’expérience dans un rôle de direction ou de coordination  
• Leadership affirmé, diplomatie et capacité à mobiliser  
• Aptitude à instaurer un climat de confiance avec des équipes en croissance  
• Compétences solides en gestion, communication, planification et résolution de conflits  
• Autonomie et capacité à prendre des décisions stratégiques  
• Maîtrise du français et bonne communication en anglais  
• Disponibilité ponctuelle en soirée ou fin de semaine 

 
Lieu de travail 
Club de gymnastique et trampoline Viagym : 2495, boulevard des Entreprises, Terrebonne (Québec) J6X 4J9 
 
Conditions de travail 

• Rémunération concurrentielle selon l’expérience, avec assurances et avantages (cellulaire, etc.). 
• Environnement dynamique, stimulant et bien ancré dans sa communauté. 

 
Pour postuler 
Faire parvenir votre candidature à l’adresse suivante: secretaire@viagym.org 
Date limite : 30 septembre 2025 

mailto:secretaire@viagym.org

